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開會時間：110 年 12 月 22 日（星期三） 12:10 

開會地點：花師教育學院 D313 會議室 

出席人員：如簽到簿 

主 持 人：林主任俊瑩                                      紀錄：蕭羽芩 

貳、 提案討論： 

【提案一】 

案由：本系【公費生輔導會議】事宜，請討論。 

說明：為培育本系優秀公費生，特召開本輔導會議。 

一、 本系公費生來源管道不同【指考、學測、離島地區及原住民籍高級中等

學校應屆畢業生升等國（市）立師範及教育大學聯合保送甄試、校內徵

選…等】。 

二、 本學期公費生共 8 位（碩士 2 名、碩專 1 名、大四 2 名、大三 3 名）：

610885001 張舒惟碩士生、610985005 張莘瑜碩士生、610985506 李奕

蓉碩專生、410785007 鄭乃心、410785030 王婕宜、410885004 林真憶

同學、410885023 潘雲起、410885043 劉其蕙。 

三、 108-2-5、108-2-6、108-2-7 系務會議決議成立【公費生導生制】並訂定

相關輔導機制。 

（一） 公費生每學年義務輔導學習 72 小時。 

（二） 每學期期末，每位公費生 3-10 分鐘報告。 

（三） 公費生課業輔導實習機構由本系指定，新生先以東華大學實驗幼兒園

或學校附近幼兒園為主。 

（四） 頒發【公費生導師】聘書，委由該師提出申請，執行相關業務。 

（五） 109 學年度由主任推派本系【陳慧華】老師擔任公費生導師。 

（六） 110 學年度由主任推薦本系【陳慧華】老師續任公費生導師。 

四、 八位公費生期末報告（每位 3 分鐘），報告結束後請各位老師給予建議

及鼓勵。 

五、 110 學年度第 1 學期公費生期末會議報告順序及流程（如海報）。 

決議： 

一、 110 學年度由主任推薦本系【陳慧華】老師續任公費生導師。 

二、 師長的勉勵與關懷： 
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（一） 主任：公費生導生制及輔導會議，主要目的為穩定本系公費生品格及

確保培育品質，本系委請陳慧華老師擔任公費生導師統整各位的學

習，然而全系教師皆為公費之指導老師，會共同擔負協助指導所有公

費生學習成長之責。本次公費生同學學期報告內容品質落差甚大，整

體學習成效也有提升的必要，公費生同學的自我要求標準理應提高，

下學期報告前，請公費生同學於前一週應將報告擲送給主任，由主任

與老師先行把關，品質未達標準者將予以退回修正。 

（二） 陳慧華導師：守時是基本原則，人際關係很重要，公費生要充實自身

能力，除了課程呈現外，行政部份也要有精進；各位可申請自主社群，

邀請老師指導。 

（三） 張明麗老師：除了公費生的身份外，別忘了學生自身的本份，上課態

度決定高度（別遲到、打嗑睡等行為，公費生形象要注意），各位的

報告不僅符合標準，應該提升標準，成為指標。 

（四） 蘇育代老師：把自己的高度提高，要有遠大志向，懷抱高理想，眼界

才會寬廣（例如雙語、體能），樂在其中。 

（五） 蔡佳燕老師：我對公費生的標準很高，自覺及態度很重要，各位理應

幫花蓮現場注入活水，要增強自己更多的專業能力。各位和其他公費

生熟悉嗎？不要再單打獨鬥，現在是社群的時代，應可成立自主學習

的社群（讀書會、議題討論、專業成長），互相討論交流及學習。也

多到現場與資深教師討論，加強班級經營，觀察一天脈絡…等。 

（六） 張素貞老師：公費生是標桿，是優秀的代名詞，應是本系其他學生的

代表，其所發出的學習正能量，足以影響全系學生。其一言一行全系

學生都在審視，因而不得不要求自己、勉勵自己，向著標竿直跑，全

系老師們會帶領各位公費生一起前進努力的。加油！！。 

（七） 謝佳諺老師：每次上台報告都很重要，要思考一下~PPT 是否準備充

足？內容是否豐富？每次上台應把自己最好的狀態表現出來，在時限

內推銷及展現自己（例如銷售員能在 20 層電梯時間內向老闆推銷自

己）。 

（八） 林建亨老師：各位至園所見習時，遠距來回請務必注意交通安全。 


